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План работы методического объединения  

классных руководителей  

на 2024-2025 учебный год 

 

Тема: использование современных педагогических технологий в рамках реализации   

программы воспитания   

 

Цель: использование классным руководителем в воспитательном процессе 

современных образовательных технологий и методик для совершенствования и 

повышения эффективности воспитательной работы в школе.  

 

Задачи: 

• Повышать теоретический, научно-методический уровень подготовки классных 

руководителей по вопросам совершенствования нравственных качеств личности. 

• Изучать, обобщать и использовать на практике педагогический опыт классных 

руководителей. 

• Вооружать классных руководителей современными воспитательными 

технологиями и знанием современных форм работы    

• Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его адаптации    

 к современным экономическим условиям, самоопределения в будущей 

профессии. 

 

Организационно-методическая работа:  

1. Разработка и утверждение плана МО классных руководителей  

2. Организация групповых и индивидуальных консультаций по вопросам 

планирования организации воспитательной деятельности, оценке эффективности 

воспитательной работы, обзор новейшей методической литературы.  

3. Систематизация, обобщение и пропаганда передового педагогического опыта  

4. Организация методической выставки для классных руководителей 

 

Аналитико-диагностическая работа:  

1. Формирование банка данных о классных руководителях  

2. Сбор сведений о трудностях в работе кл. рук. для корректировки плана работы 

МО   

3. Анализ самооценки личностных и профессиональных качеств классных 

руководителей  

4. Анализ участия педагогов в конкурсах  

5. Анализ результатов деятельности 

 

Консультации для классных руководителей: 

1. Содержание деятельности классных руководителей 



2. Помощь классным руководителям в составлении плана воспитательной 

работы с классом. 

3. Документация классных руководителей 

4. Организация работы с родителями 

5. Ученическое самоуправление в классе 

6. Классный час – это… 

 

 

  

Дата 

(месяц) 

 

Рассматриваемые вопросы на заседании МО  

Сентябрь 

№1   

Проведение методического практикума по разработке  плана 

воспитательной работы с классом с учетом рабочей программы 

воспитания, календаря образовательных событий, календарного плана 

воспитательной  работы.      

Вовлечение учащихся во внеурочную деятельность и объединения 

дополнительного образования 

Сверка данных об обучающихся, состоящих на всех видах 

профилактического учета 

Октябрь  

№2 

 Антитеррористическая безопасность.    

Деятельность классного руководителя по формированию 

благоприятного психологического климата в классном коллективе. 

Профилактика суицида 

Единая модель профориентации: деятельность классного руководителя 

по реализации профориентационного минимума. Интерактивные 

методы профориентационной работы в классе 

Декабрь 

№3  

Методический практикум «Формы и методы работы классного 

руководителя с обучающимися и родителями по безопасному 

использования сети Интернет, направленные на блокировку опасного 

контента (информации, причиняющей вред здоровью и развитию 

детей)» 

Внеурочная деятельность – учёт занятости  учащихся.  

 

Январь 

№4  

Управление воспитательным процессом в классе на основе диагностик  

Позиция педагога в диалоге. Как сделать, чтобы вас услышали. 

Индивидуальная работа с трудными учащимися 

Управление воспитательным процессом на основе диагностик 

 

Май 

№5 

Организация летнего отдыха учащихся.  

Анализ эффективности деятельности классных руководителей по 

реализации модуля «Классное руководство» за учебный год 

Анализ ВР за год. Требования к написанию анализа ВР. 

Перспективное планирование воспитательной работы с классами на 

2025-2026 учебный год 

 

 

 

 

 


